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LA JUNTA DE
GOBIERNO

La Junta de Gobierno del COPAC a lo largo de 2024 estuvo compuesta por los siguientes

miembros:

Decano
Carlos San José Plasencia

Vicedecano
Javier Madejon Bados

Secretario
Gustavo Barba Roman

Vicesecretario
Alvaro Gonzalez-Adalid Laserna

Tesorero

Claudio Daniel Martinez Gomez

Vocales

Santiago Oviedo Millan

Alvaro Gammicchia Gonzalez
Carlos Casto Garcia Molaguero
Samuel Bolullo Caramés
Gerard Liarte Segador

Juan José Real Rebollo

Rafael Olias Jarava

Angel Cleto Villarroel Redondo
Rubén Dapica Tejada
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2024, ANO
ELECTORAL

En el mes de septiembre se anuncié la
convocatoria de elecciones, cuya fecha
prevista de celebracién era el 3 de
diciembre. La presentacién de una Gnica
candidatura, liderada por Carlos San
José Plasencia, llevo a la Junta Electoral
a su proclamacion como candidatura
definitiva, formada por los siguientes
miembros:

Decano: Carlos San José Plasencia
Vicedecano: Javier Madejon Bados
Secretario: Angel Luis Arias Martin
Vicesecretario: Claudio Daniel Martinez
Goémez

Tesorero: Alvaro Gonzalez-Adalid
Laserna

Vocales:

Gerard Liarte Segador
Juan José Real Rebollo
Pablo Poza Ordas
Rubén Dapica Tejada
Marta Cabello Callejo
Rafael Olias Jarava
José Maria Ocaria Rizo
Ferran Plana Drépez

César Lopez Vergoni

JE—

La toma de posesién de la
nueva Junta se produjo el 18
de diciembre de 2024

La toma de posesion de la nueva Junta se
produjo el 18 de diciembre de 2024, de
acuerdo con los plazos establecidos en
el calendario electoral.

Ley Organica de representacion
paritaria de mujeres y hombres en
organos de decision

La Junta de Gobierno esta formada por
14 miembros, 13 hombres y una mujer. El
aparente desequilibrio existente en
cuanto a representacion paritaria,
responde a que el porcentaje de mujeres
piloto colegiadas es de un 4%
aproximadamente, por lo que alcanzar
un nivel de representacién femenina del
40%, de acuerdo con la Ley Organica de
representacion paritaria de mujeres y
hombres en 6rganos de decision,
supondria una sobrerrepresentacién que
plantearia problemas practicos.

No obstante, el COPAC apoya la
regulaciéon orientada a fomentar la
participacion de las mujeres en los
organos de gobierno de los Colegios
profesionales.
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COPAC,

25 ANOS

IMPULSANDO
EL FUTURO

En 2023 el COPAC cumplié 25 anos
desde su creacion en 1998, aprobada a
través de la Ley 35/1998, de 27 de
octubre. La celebracion de este
aniversario comenzdé en 2023 y continud
a lo largo de 2024, con diferentes
iniciativas dirigidas a los colegiados,
como visitas aeronauticas y jornadas.
Las celebraciones culminaron con un
acto celebrado el 20 de junio en el que
se dieron cita representantes de la
autoridad aeronautica, operadores
aéreos, organizaciones del sector y
numerosos colegiados.

Durante el acto, se recordd el proceso
de creacion del COPAC a través de la Ley
35/1998 de la mano de varios pilotos
fundadores, y los avances conseguidos
en 25 anos por parte de los decanos.

También se puso en valor el servicio que

los pilotos prestan a los ciudadanos en
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Las celebraciones del XXV
Aniversario culminaron.con un
acto celebrado el 20 de junio en
el que se dieron cita
representantes de la autoridad
aeronautica, operadores aéreos,
organizaciones del sector y
numerosos colegiados.

cada una de las disciplinas
profesionales, desde el transporte de
pasajeros y carga hasta los diferentes
trabajos aéreos.

Durante el evento se entregé el premio
al ganador de la I Edicion de los Premios
de Fin de Grado (TFG) para la mejora del
transporte aéreo, dirigido a los
estudiantes del grado universitario de
piloto comercial, galardén que recay6 en
Carlos Goini, egresado de la ETSIAE-
UPM, y se nombraron tres nuevos
colegiados de honor; Victor M. Aguado,
representante permanente de Espafia en
la Organizacion de Aviacion Civil
Internacional (OACI) durante 15 afios;
Angel Luis Arias, presidente de Enaire
hasta 2023 y actualmente representante
permanente de Espafia en OACI; y
Ricardo Huercio, piloto comercial,
experto en seguridad operacional y
colaborador del COPAC.
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TRABAJANDO PARA LA

SEGURIDAD

OPERACIONAL

Observatorio de seguridad, eficiencia y

sostenibilidad de las operaciones aéreas

El Observatorio desarrolld su actividad,
en linea con los afios previos. En 2024 se
realizaron un total de 5.124
observaciones Gnicas, gracias al trabajo
de los 36 colegiados observadores
formados especificamente.

A lo largo del afio se realizaron diversas
actividades formativas tanto para los
nuevos pilotos incorporados al
Observatorio, como para analistas y
analistas avanzados, y se llevaron a cabo
un total de 11 comités de revisioén de
eventos en los que se establecieron las
principales areas de mejora y buenas
practicas identificadas para cada uno de
los cinco TMA que estudia el
Observatorio: Madrid, Barcelona,
Malaga, Palma de Mallorca y Gran
Canaria.
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En 2024 se organizaron visitas a
los centros de control de
transito aéreo de ENAIRE en
Madrid, Barcelona y Gran
Canaria.

En cuanto al analisis de datos, se ha
mejorado el nivel de analisis de los datos
recogidos, detectandose buenas
practicas y practicas mejorables para
cada TMA. De manera general, se
detect6 una mejora en la eficiencia en el
taxi de salida, ascenso, descenso y
puntualidad de llegada planeados y una
mayor precisiéon en la planificacién.

En 2024 se implementaron nuevos
desarrollos, como el dashboard de
sostenibilidad y analisis medioambiental
para analizar las emisiones por fases de
vuelo y tipo de emisién y el ahorro
medio de emisiones de CO2, asi como
indicadores relativos a las operaciones

aéreas.

En cuanto al objetivo de mejorar el
conocimiento mutuo de la operativa
entre pilotos y controladores, a lo largo
de 2024 se organizaron visitas a los
centros de control de transito aéreo de
ENAIRE en Madrid, Barcelona y Gran

Canaria.
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Observatorio de Seguridad Operacional

en aeropuertos y su entorno

Tras su puesta en marcha en 2023,
durante el 2024 el Observatorio de
Seguridad Operacional en aeropuertos y
su entorno desarroll6 su labor con el
objetivo principal de contribuir a la
seguridad operacional de la actividad
aérea en los aeropuertos y su entorno y
fomentar las mejores practicas al

respecto.

El equipo de observadores del COPAC
participé en 65 sesiones, entre Comités
Locales de Seguridad en pista (CLSP),
Comités de Seguridad en Plataforma
(CSP), Comités de Fauna y reuniones de
seguridad operacional, en los siguientes
aeropuertos: Madrid, Barcelona, Malaga,
Bilbao, Granada, Ibiza, La Corufa, Leodn,
Menorca, Oviedo, Palma de Mallorca,
Reus, Murcia, Santander, La Palma,
Tenerife Norte, Tenerife Sur, Vigo,

Vitoria, Jerez y Fuerteventura.

Ademaés, de manera trimestral, se
llevaron a cabo reuniones conjuntas con
AENA para hacer seguimiento del

observatorio.

Por otro lado, se abordaron algunas
cuestiones concretas, como la
senalizacion de isletas y zonas fuera de
servicio en color verde, y se trabajé en
un proyecto de recopilacion de datos

operacionales durante el plan de

invierno.

JE—

Poner en valor la Cultura Justa

En 2024 se celebroé el VIII workshop
sobre Cultura Justa, coorganizado por
COPAC, Eurocontrol, Enaire y Aprocta,
que en esta edicion se centrd en Ley de
creacion de la Autoridad Administrativa
Independiente para la Investigacion
Técnica de Accidentes e Incidentes
ferroviarios, maritimos y de aviaciéon
civil. Durante dos jornadas un centenar
de profesionales del sector aéreo y del
ambito judicial, y en esta ocasion
también de otros medios de transporte,
debatieron en torno a la nueva Ley, al
enfoque del Estatuto que desarrollara a
la futura AITAT y a la necesidad de que
la Cultura Justa esté presente en la
investigacion de accidentes.

El COPAC, a través del secretario,
Gustavo Barba, defendid6 la necesidad de
contar con equipos multidisciplinarios
formados por profesionales con
competencia acreditada en cada materia,
entre ellos, expertos en operacion aérea
y gestion de seguridad, y con una
metodologia de investigaciéon comuUn que
aporte la necesaria trazabilidad a las

investigaciones.

Esta octava edicién puso de manifiesto
el interés de los profesionales tanto del
ambito juridico como del aéreo el
interés por profundizar en el
conocimiento de la Cultura Justa y su
aplicacién real tanto en el dia como en
los casos que puedan terminar ante la
Justicia.
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COPAC, como unico
representante de los pilotos en
las reuniones del GEHTA,
defendid argumentos que
priorizan la seguridad
operacional y la prevencion de
la fatiga.

Lucha Contra Incendios: Limitaciones de tiempo de vuelo y requisitos de descanso

Alo largo de 2024, el COPAC particip6 activamente en las reuniones del grupo GEHTA,
centrada en la revision de los limites de tiempo de vuelo y requisitos de descanso en
operaciones LCI de cara a un nuevo desarrollo normativo. COPAC, como Gnico
representante de los pilotos, defendi6é argumentos que priorizan la seguridad operacional
y la prevencion de la fatiga frente a otras posturas orientadas a ampliar notablemente la
actividad de vuelo.

AESA presentd un borrador de modificacion de la Subparte FTL: limitaciones del tiempode
vuelo y de actividady requisitos de descanso (PARTE - COE.ORO.FTL), que el COPAC
analiz6 en detalle, introduciendo cambios y mejoras, y comparti6é con todos los colegiados
para dar a conocer su postura.

Asi mismo, el COPAC traslad6 formalmente a la AESA su discrepancia, tanto con la forma
de trabajar los cambios en la regulaciéon FTL para LCI y SAR, como con la omisiéon y/o
rectificacion de requisitos de prevencién y mitigacion de la fatiga, pidiendo incluso su
retirada y reconsideracion.

Tras el verano se mantuvieron varios encuentros para clarificar varios puntos de la norma

y tratar de acercar posturas antes de que el borrador normativo avanzara de cara a
nuevas revisiones.

JE——
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Recomendaciones de seguridad

Para dar cumplimiento a su labor de
velar por la seguridad operacional, el
COPAC analiza aquellas situaciones y
escenarios que pueden generar riesgos y
emite recomendaciones con el fin de
contribuir a la mejora constante del
sistema. En este sentido, a lo largo de
2024 se publicaron diferentes informes y
documentos con recomendaciones de

seguridad.

Guia para el acceso de tripulaciones a
zona restringida de seguridad del

Aeropuerto Madrid-Barajas

El COPAC elabor6 una guia en relacién a
los procedimientos y controles de
acceso de tripulaciones de manera
general y sobre el tratamiento de las
tripulaciones fuera de servicio
(extracrews). El asunto se abord6 con la
direccién del aeropuerto y la Division de

Seguridad Aeroportuaria.

Turbulencias: Informe sobre la

responsabilidad del Comandante

El COPAC realiz6 un informe sobre la
responsabilidad del Comandante
respecto a dafios y lesiones sufridos por
los pasajeros por turbulencias durante
un vuelo, analizando la normativa
internacional, europea y nacional que se
aplica en estos casos y estableciendo las

responsabilidades del Comandante en

diferentes supuestos.

JE—

Recomendaciones sobre la emision de

informes RCR

El COPAC recordé a los colegiados la
importancia de emitir informes RCR
(Runway Condition Report) con el
objetivo de conocer el estado real de las

pistas.

Asi mismo, recomend6 que en caso de
recibir datos RCR desactualizados lo
trasladaran inmediatamente a TWR y
consultaran si algin otro piloto habia

reportado con anterioridad.

Colaboracion con AEMET: informacién

meteorologica

En la linea de colaboracion de los
ultimos afilos, COPAC y AEMET
trabajaron de manera conjunta en varias
iniciativas de divulgacion y mejora de la

seguridad operacional.

La cizalladura y turbulencia en el
aeropuerto de Bilbao fue un afio mas
objeto de estudio por parte de AEMET,
mediante una encuesta que el COPAC
comparti6é con los colegiados para
valorar la importancia los avisos y
alertas de cizalladura y el grado de

satisfaccion con estos productos.

También se recabo6 la opinién de los
colegiados en otras encuestas sobre
informacién meteorologica en el ambito
aeronautico y se difundieron las

actualizaciones de la Guia MET.
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DEONTOLOGIA
PROFESIONAL

En 2024 la Comision Deontoldégica del COPAC estuvo formada por los siguientes miembros:

Valentin Villarroel Claver

Anacleto Villarroel Claver

Pedro Sancho Gonzalez

Luis Ignacio Lacasa Heydt

Santiago Fuster Foz

Jorge Machi Gomez

José Angel Garcia Estirado

Carlos de la Cruz Caravaca

Antonio José Garcia Cafledo-Argielles
Augusto Nanez Arandilla

Alo largo de 2024 no se recibié ningtn caso que implicara la apertura de un expediente
deontologico.
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AC U E R DOS D E La Direccion General de

Aviacion Civil y el Colegio Oficial

CO LABORACION de Pilotos de |la Aviacion

Comercial firmaron un protocolo
de actuaciones

La Direccion General de Aviacion Civil el intercambio de informacioén, asi como

la colaboracion para organizar eventos
La Direccién General de Aviacion Civil

(DGAC) del Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible y el Colegio Oficial

para la promocion del transporte aéreo.

Guardia Civil
de Pilotos de la Aviacion Comercial

(COPAC) firmaron un protocolo de ) » o
. . . La Direccion General de la Guardia Civil
actuaciones para contribuir al mejor
A y el Colegio Oficial de Pilotos de la

desarrollo del sector aeronautico en
, ., Aviacién Comercial suscribieron un
nuestro pais y colaborar en la promociéon

y difusion de las actividades de interés protocolo general de actuacion para la

mutuo en materia de transporte aéreo realizacion de actividades orientadas a

la mejora de la seguridad de la aviacién

Entre los objetivos especificos del civil, mediante actividades de formacién,
protocolo se contempla el divulgaciéon y consulta en materias de
establecimiento de canales fluidos de seguridad y, en particular, de seguridad
comunicacion entre la DGAC y el COPAC, en vuelo.

J——
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La Fundacion General de la Universidad
Complutense de Madrid y el COPAC firmaron un
acuerdo de colaboracion para promover la
formacion y la investigacion

Fundacion Universidad Complutense de Madrid

La Fundacioén General de la Universidad Complutense de Madrid (FGUCM) y el Colegio
Oficial de Pilotos de Aviaciéon Comercial (COPAC) firmaron un acuerdo de colaboracién
para promover la formacién y la investigacién en areas vinculadas al transporte aéreo.
El acuerdo establece un marco para la promocién, gestion, elaboracién y ejecucion de
actividades formativas, jornadas, publicaciones culturales y cientificas, informes y

estudios relacionados con la investigacién y la docencia en areas de interés comun.
Universidad Politécnica de Madrid

La Universidad Politécnica de Madrid y el Colegio Oficial de Pilotos de Aviacién Comercial
suscribieron un convenio marco para colaborar en los campos formativos, cientificos y

técnicos de interés comun, incluyendo la participacién en proyectos conjuntos tanto de

ambito nacional como internacional.

JE—
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FORMACION Y
DIVULGACION

-I- E C N | CA Y Como en anos anteriores, se

desarrollaron diferentes

; o 6 diriaid
p R O F E S I O N A L :clzlso(r:wslsegieadoor:amon irigidas

En 2024 se celebraron dos aulas virtuales dirigidas a los colegiados:

-Prevencion y cuidado de la salud mental de los pilotos comerciales (24 de mayo).
La sesiéon fue impartida por:

e José Manuel Ponz, comandante de lineas aéreas, psicélogo aeronautico y presidente de
la Sociedad Espafiola de Psicologia Aeroespacial y Aeronautica Civil (SEPAC).

e Pedro Pozo Navarro, médico y coordinador clinico del Programa de Atencién Integral
al Médico Enfermo (PAIME) en Murcia. Consejo General de Colegios de Médicos.

e Jaime Godoy, comandante de lineas aéreas, psicélogo y peer del Programa de Atencion
Integral a Pilotos en Espafia (PAIPE).

-Coémo impulsar tu carrera profesional con COPAC Mentoring (19 de diciembre)

La sesién fue impartida por Josu Zautua, colegiado 5378, y Gerard Liarte, colegiado 7265,
impulsores y responsables de COPAC Mentoring.

Ademads de la asistencia en tiempo real a las aulas virtuales, estas se graban, lo que

permite que posteriormente los colegiados puedan conocer y aprovechar el contenido de
dichas sesiones.

J——
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Ademas, entre el 2 y el 31 de mayo se celebré el I Curso de Etica y Deontologia para
pilotos de aviacion comercial en colaboracién con la Universidad de Murcia, Impartido en
modalidad online, con ejercicios, foros de debate y sesiones de analisis y puesta en
comun en tiempo real.

El1 7 de noviembre se celebré un Curso de refresco para los peers integrantes del
Programa de Atenciéon Integral al Piloto Espafiol (PAIPE). Tras la formacién inicial en 2020,
los asistentes repasaron conocimientos, hicieron practicas y compartieron ejemplos y
situaciones de los casos en los que han intervenido.

En cuanto a la formacion online, en 2024 16 colegiados realizaron el Aeronautical English
Training Course de manera totalmente gratuita, curso orientado a la mejora del inglés
profesional.

Uso de redes sociales

Ante el auge del uso de las redes sociales
con contenidos de caracter profesional,
pero en ocasiones alejados de los valores y
la responsabilidad del piloto, el COPAC
record6 a todos los colegiados la necesidad
de hacer un uso adecuado y responsable,
teniendo en cuenta:

* La vulnerabilidad de la propia seguridad
de los vuelos frente a un ciberataque y
otras posibles amenazas.

* La imagen que se traslada de la profesion

de piloto de aviacion comercial.

* La reputacion tanto personal como de la
compafiia aérea para la que se opera.

* El respeto a la proteccién de los datos
personales y la imagen del resto de

tripulacion, otros profesionales y los
pasajeros.

Por todo ello, el Colegio inst6 a los colegiados usuarios de redes sociales a publicar contenidos

adecuados, autorizados, respetuosos y responsables si estan relacionados con la actividad profesional.

JE——
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Beca Master en Gestion de Servicios de
Navegacion Aérea ENAIRE-UPM-UAM

El COPAC puso a disposicion de todos
los colegiados una beca para el Master
Profesional en Gestién de Servicios de
Navegacion Aérea de Enaire y las

Universidades Politécnica y Auténoma

de Madrid, en colaboracién con OACI.

El Master, orientado a proporcionar a
los alumnos competencias técnicas,
operativas y de gestion especializadas es
los servicios de navegacion aérea actual

y futuro, despertd un gran interés.

En esta ediciéon se presentaron 15
colegiados, cuyos perfiles fueron
analizados por la Junta de Gobierno en
base al cumplimiento de los criterios
establecidos por Enaire-UAM-UPM y de
acuerdo a parametros de experiencia,
formacion y proyeccion profesional. Los
candidatos presentaban perfiles muy
cualificados desde el punto de vista

académico y profesional.

Beca para el curso Introduccién a la
Investigacion de Accidentes de

Transporte usando drones de Senasa

La entidad pablica SENASA ofrecié al
COPAC una plaza en el Curso on line
“Introduccion a la Investigacion de
Accidentes de Transporte usando
drones”, impartido en el mes de julio de
2024.

JE—

COPAC puso dicha plaza a disposicion
de los peritos del COPAC con la
especialidad de drones, dada el nivel de
especializacion del curso. Uno de los
peritos pudo realizar el curso con un

resultado muy satisfactorio.

COPAC Mentoring: Asesoramiento y
apoyo profesional para todos los

colegiados

34 colegiados se beneficiaron en 2024 de
COPAC Mentoring, un servicio creado
para aprovechar la experiencia y
conocimientos de los més veteranos y
facilitar orientacion, apoyo y consejo a
los pilotos con menos experiencia con
diferentes necesidades y objetivos.

Los buenos resultados del programa se
basan en buena medida en la labor de los
31 mentores y su grado de compromiso,
ofreciendo su tiempo, experiencia y
conocimiento en favor de los objetivos

de cada uno de los mentoreados.

Los objetivos de los mentoreados que

entraron en el programa se dividen en:

e Cambio de flota o aerolinea: 40%

e Preparacion de entrevista para su
primer empleo en aerolinea: 40%

e Promocion a comandante: 20%

En total, a lo largo de 2024 se
celebraron 38 sesiones de mentoring,
que permitieron compartir visiones y
experiencias entre colegiados en favor

de la mejora profesional.
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COPAC NEXTGEN

COMPROMETIDOS

COPAG:NextGen es uha muestra

CON LAS FUTU RAS detlcompromiso con el futuro

de laprofesion y un apoyo
GENERAC'ONES decidido a los futuros pilotos

comerciales.
]

COPAC NextGen

El programa COPAC Nextgen, dirigido a 12 de febrero. Jornada de puesta en
jovenes estudiantes de piloto comercial comun para plantear dudas sobre una
en su tltimo afio de formacién o con los serie de videos sobre el acceso a la
estudios recién finalizados, ofrecid profesion #NextGenChallenge

soporte, informacién y orientacion a
todos los miembros del programa. 6 de mayo. Tuvo lugar la sesion
Habilitaciones de tipo: qué debes saber

En 2024 se sumaron 66 jovenes, que se impartida por Vicente Giner, jefe de

beneficiaron de las ventajas de COPAC entrenamiento de Global Training

NextGen, entre ellas las diferentes Aviation (GTA).

sesiones virtuales celebradas, que

contaron con la participacion de los 8 de octubre. Se celebr¢ la sesion La

jovenes: instruccion de vuelo: retos y
oportunidades impartida por Santiago

31 de enero. Se celebro la sesion Gestion Luqué, colegiado 7694 e instructor en

de emergencias por parte de la Adventia.

tripulacién: un caso real, en la que el

comandante Samuel Bolullo (colegiado 12 de noviembre. COPAC invit6 a la
2864) explico los diferentes pasos para Comunidad NextGen al Open Day en las
abordar una emergencia a bordo a través instalaciones de Global Training Aviation
de una experiencia real. para ponerse a los mandos de un B737.

J——
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Asi mismo, los miembros de COPAC Nextgen recibieron informacion periédicamente a través
de newsletter especificos y de la revista Aviador y descuentos especiales en determinados

servicios, como en las pruebas de competencia lingtistica en el Centro evaluador del COPAC.

COPAC NextGen es una muestra del compromiso con el futuro de la profesién y un apoyo

decidido a los futuros pilotos comerciales.

Becas Carlos Salas para jovenes pilotos

Por tercer ano consecutivo, en 2024 se convoco6 la III edicién de las Becas Carlos Salas
promovidas por el COPAC, junto a Sepla y GTA. Ademas de recordar la figura de Carlos Salas,
decano del COPAC hasta 2021, el objetivo es promover la excelencia en la formaciéon de
piloto comercial, fomentar la formacion universitaria de Piloto Comercial como férmula
aconsejable para la citada formacion y facilitar el acceso a la profesiéon otorgando el curso
habilitante que requieren la mayoria de los operadores a los que pueden optar los

candidatos.

En esta ocasion se presentaron 45 candidatos que pasaron por las diferentes fases del
proceso, en las que se valora la formacioén y calificaciones, el resultado de la entrevista

personal y, por Gltimo, el desarrollo de una prueba de simulador.

GCanadores de la Ill ediciéon de las Becas Carlos Salas

Para ello la comision de estudio designada evalta cada aspirante y va seleccionado a los
mejores de cada una de ellas, hasta llegar a un grupo reducido de candidatos.

En 2024 se aumento6 el namero de becas, ofreciendo 4 becas oro y 6 becas plata para
sufragar total o parcialmente el curso de habilitacion de tipo del avién, a eleccion de los
ganadores (A-320, B-737 o ATR). Tras finalizar el proceso, los ganadores y recibieron su beca

en un acto celebrado en el mes de noviembre.

J——
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II edicion del Premio al mejor Trabajo
Fin de Grado del COPAC

En 2024 el COPAC convoco la Il edicion
del premio al mejor trabajo de Fin de
Grado para la mejora del transporte
aéreo, tanto desde el punto de vista de
la seguridad operacional como de la
eficiencia y la sostenibilidad. El premio
también pretendia reconocer el trabajoy
aportaciones de los estudiantes del
Grado a la profesion de piloto y a la

aviacion.

Se presentaron un total de 7 TFG, que
fueron analizados por el jurado,
compuesto por expertos del transporte
aéreo vinculados al ambito universitario.
El trabajo ganador fue “Estudio y
Validacion de un Procedimiento LPV-200
para el Aeropuerto de Santiago-Rosalia
de Castro”, presentado por Pedro
Escartin, egresado del Grado en Gestiéon
y operaciones del Transporte Aéreo
(Gyota) de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria Aeronautica y del Espacio
(ETSIAE) de la Universidad Politécnica
de Madrid (UPM).

Con esta iniciativa el COPAC refuerza su
compromiso con la formacion de pilotos
en el ambito universitario y quiere
contribuir a impulsar la innovacién, un
factor presente de manera constante en

el transporte aéreo, desde la perspectiva

Pedro Escartin, ganador de la segunda
académica de los futuros pilotos que edicion del Premio al mejor TFG

finalizan sus estudios universitarios.

J——
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Y REPRESENTAR
LA PROFESION

Alegaciones

En 2024 el COPAC realiz6 sus
aportaciones a sendas consultas publicas
sobre asuntos de gran importancia para
la profesion.

-Consulta publica previa sobre un
proyecto de Real Decreto por el que se
aprueba el estatuto orgdanico de la
autoridad administrativa independiente
para la investigacidon técnica de
accidentes e incidentes ferroviarios,

maritimos y de aviacion civil

- Consulta publica previa sobre el
proyecto de Real Decreto por el que se
modifica el RD 750/2014

JE——
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En 2024 el COPAC realizd sus

aportaciones a sendas consultas
publicas sobre asuntos de gran
importancia para la profesion.

En ambos casos COPAC presento sus
argumentos con el fin de contribuir a los
futuros desarrollos normativos teniendo
en cuenta la calidad, transparencia e
independencia de los trabajos de
investigacion técnica de accidentes y la
seguridad de las operaciones y la
prevencioén de la fatiga, como factor de

riesgo operacional.

El COPAC también manddé sus
comentarios al Borrador de Real Decreto
por el que se desarrollan medidas de
coordinaci6n instrumental para la
prevencién, vigilancia y extincion de los
incendios forestales, promovido por el
Ministerio para la Transicion Ecologica y
el reto demografico. E1 COPAC se centro
especialmente en los Anexos II y III del
borrador de Real Decreto, sobre
protocolo de coordinaciéon de medios
aéreos e indicativos de radio univocos,

respectivamente.
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Interlocucion con la autoridad aerondautica y los grupos parlamentarios

El COPAC mantiene una interlocucién constante fluida con la Agencia Estatal de Seguridad
Aérea y la Direccién General de Aviacion Civil en torno a cuestiones profesionales y de

seguridad.

Con la direccion AESA se celebraron reuniones periodicas de trabajo para abordar
cuestiones como la regulacion de FTL de Trabajos Aéreos, la coordinacién de medios aéreos
en LCI o medidas relativas a las tarjetas de acceso de los tripulantes a los aeropuertos.

Con la DGAC también se trataron en varias reuniones asuntos relativos a la colegiacién de
los pilotos, el acceso a la formacién aeronautica o las mejoras pendientes en el sector de los

trabajos aéreos.

Asi mismo, derivada de la nueva estructura del Ministerio de Transportes, se mantuvieron
encuentros con el secretario de Transporte aéreo y maritimo, Benito Nuflez, con quien se
abordaron asuntos como la necesidad de ayudas puablicas para la formacién de pilotos, la
creacion de un centro de excelencia sobre operaciones de Trabajos Aéreos o la falta de

pilotos en la administracion en los puestos relativos a operaciones aéreas.

A nivel parlamentario, se celebraron encuentros con varios grupos de cara a las normas de
proxima tramitacion en el Congreso, especialmente la relativa a la creacion de la autoridad de
investigacion técnica de accidentes en los diferentes medios de transporte, donde el COPAC
trasladé su vision sobre los principios, estructura y recursos que debe tener dicha autoridad.

Representacion en foros técnicos

De acuerdo con la funcién de representaciéon de la profesion, COPAC participa activamente
en numerosos comités y foros técnicos ofreciendo la vision de los pilotos con

independencia y criterio operacional.

En 2024 COPAC particip6 en numerosos comités y foros convocados por Aena, en los que el
colegio aport6 la visién operacional:

e Comités locales de seguridad en pista

e Comités de seguridad en plataforma

* Sesion de expertos de gestioén de riesgos

¢ Comités de fauna
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e Sesion de expertos de gestion de riesgos

e Comités de fauna

e Sesion de expertos sobre diferentes temas, como las obras realizadas en distintos
aeropuertos

e Reuniones de seguimiento de la implantacién del Global Reporting Format

e Consultas a usuarios sobre cuestiones operacionales o de procedimientos

La vision de los pilotos, a través de su colegio profesional, también fue requerida por Enaire
en varias sesiones de analisis de riesgos, cambios de procedimientos instrumentales o

planes de contingencia ATS, entre otros.

Otro de los foros técnicos en los que el COPAC particip6 activamente durante 2024 es el
grupo de expertos en helicopteros y trabajos aéreos (GHETA), gestionado por AESA. A lo
largo del afio se celebraron varias reuniones para tratar, entre otros, el proyecto de Real
Decreto que sustituira al actual RD 750,/2014 y la modificacion de la regulacion FTL

aplicable a trabajos aéreos.

Proteccion de datos relacionados. En el mes de febrero se

El Delegado de Proteccion de Datos del llevo a cabo una evaluacion de riesgos en

COPAC es la persona encargada de el tratamiento de datos personales

garantizar el cumplimiento de la Ley de

Proteccion de Datos, supervisando los Asi mismo, para dar cumplimiento a la Ley

procesos o acciones relativos a esta 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de

materia mediante revisiones periodicas a la proteccion de las personas que

lo largo del afo. informen sobre infracciones normativas y
de lucha contra la corrupcién, el COPAC

En 2024 se resolvieron diferentes habilité un Canal de comunicacion,

cuestiones sobre procedimientos supervisado para cumplir con todos los

colegiales y el tratamiento de los datos requisitos legales.

JE—
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TRABAJAR PARA

LOS
COLEGIADOS

La atencion y soporte a los colegiados es
una de las prioridades del COPAC. En
2024 se han atendido numerosas
cuestiones técnicas y administrativas
que los colegiados han demandado.
Ademas, se han ofrecido servicios
relacionados con la salud o las

competencias de los pilotos.

En este sentido, tras detectar la
necesidad, el COPAC impulsé la creacién
de una nueva pdliza de pérdida de
licencia especifica para instructores de
vuelo, un colectivo profesional muy
amplio con un perfil mayoritariamente

joven.

De esta forma, se cubria un vacio y se
facilitaba este seguro de pérdida de
licencia y de un seguro de fallecimiento
en las mismas condiciones que el resto
de colegiados.

Programa de Ayuda Integral a Pilotos
en Espana (PAIPE)

El PAIPE presto sus servicios a aquellos
colegiados que contactaron con el
programa de ayuda, un programa de

acceso voluntario, totalmente

independiente, confidencial y orientado

JE—

COPAC impulsd la creacidn de
una nueva poliza de pérdida de
licencia especifica para
instructores de vuelo

exclusivamente hacia la recuperacion

del piloto.

En total a lo largo de 2024 hubo 18
intervenciones de peers y 34 de
psicélogos. Ademas, un caso requirio el
apoyo de los especialistas del Programa
de la Organizacion Médica Colegial
(PAIME) con el que el COPAC tiene un
acuerdo de colaboracion.

Asi mismo, el PAIPE puso sus medios y
recursos a disposicion de los colegiados
afectados directa o indirectamente por
la DANA ocurrida a finales de octubre en
la provincia de Valencia, con el fin de
ayudar a quienes pudiera estar
atravesando un momento dificil como

consecuencia de la tragedia.

Igualmente, el PAIPE amplié su ambito
de actuacién a los alumnos pilotos de
nacionalidad espafiola y a aquellos con
otra nacionalidad que realicen su
formacion en escuelas espaiiolas, de
forma que el cuidado de la salud mental
esté presente ya desde la etapa de
formacion. De esta forma, los futuros
pilotos que lo necesiten también pueden
acceder a la red asistencial del PAIPE.
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Partes de Incidencia Profesional y consultas técnicas

En 2024 se recibieron y resolvieron 162 consultas técnicas, la mayoria se referian a licencias
y habilitaciones, normativa y reglamentacién, tramites administrativos, normativa, dudas de
caracter laboral y fiscal, equivalencia del ATPL, reconocimientos médicos, competencia
lingtistica, o limitaciones del tiempo de vuelo, actividad y descanso, entre otros. La
resolucion de muchas de estas consultas requirio la mediacion frente a AESA,
desbloqueando situaciones que afectaban profesionalmente a los colegiados.

En cuanto a los Partes de Incidencia Profesional, se recibieron y tramitaron 12 PIP’s sobre
cuestiones relacionadas con diversas cuestiones operacionales, controles de acceso en

algunos aeropuertos o sanciones relativas a decisiones profesionales, entre otros.
Gestiones colegiales

Desde el departamento de Secretaria se atiende a los colegiados de forma presencial,

telefonica y por correo electrénico ofreciendo un trato personalizado a cada uno de ellos.

También se realizan diversos certificados y tramites colegiales y se realiza el registro
documental de todas las entradas y salidas que se realizan desde o hacia el COPAC.
Durante el afio 2024 se ha realizado un total de 271 registros electrénicos con diferentes
Administraciones Publicas, de acuerdo con la Ley 39/2015.

Alo largo de 2024 se gestionaron los tramites y certificados que se detallan a continuacién

45 39

ATPL equivalencias del ATPL a
35 de avién y 10 de helicéptero diplomatura universitaria

13 6l

certificados de horas totales certificados de no accidentes

30 133

certificados de carnets de colegiados

Correspondencia MECES
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Dada la importancia de mantener actualizados los datos de los colegiados, se gestionaron
356 actualizaciones de datos solicitadas a través de la web.

Asi mismo, desde el departamento de Secretaria se tramitan todas las solicitudes de
colegiacion y los cambios de cuota. En 2024 se tramitaron 103 nuevas colegiaciones y 40
bajas, asi como 142 solicitudes de cambio de cuota (reducida y exenta).

Centro Evaluador COPAC (CEC)
Durante 2024 el Centro Evaluador COPAC (CEC) realiz6 un total de 309 examenes, de los

cuales 240 fueron de inglés y 69 de castellano. Gracias a la distribucién geografica del CEC,

los examenes se distribuyeron tal y como se indica a continuacién.

66 106

Andalucia Cataluina

3 46
Galicia Islas Canarias
39 6

Madrid Pais Vasco
30 13
Comunidad Valenciana Castillay Leén

Sobre los cursos online de preparacion al examen de competencia lingiiistica, se han
realizado un total de 45, 25 de inglés y 20 de castellano.

La plantilla de examinadores se mantuvo en 24 examinadores, quienes realizaron el refresco
anual tanto para castellano como para inglés. Asi mismo, se imparti6 la formacién inicial de

24 nuevos examinadores para atender la demanda del CEC.

Asi mismo, AESA realiz6 una auditoria al CEC con un resultado satisfactorio.

J——
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Informacion institucional y profesional

Informar a los colegiados de todas las iniciativas del COPAC o de asuntos profesionales de
interés es uno de los objetivos del Colegio. Para ello, el COPAC cuenta con varios canales,
como los newsletters electronicos, las redes sociales, la pagina web o la revista Aviador.

En 2024 se enviaron un total de 51 newsletters COPAC Informa con contenidos relacionados
con asuntos profesionales, institucionales o sobre iniciativas del COPAC en materia de
formacién. La informacién colegial también se difundié a través de redes de mensajeria,
como Telegram o el canal de Whatsapp, a los que a finales de 2024 estaban suscritos cerca
de 800 colegiados. En 2024 se publicé trimestralmente la revista Aviador con informacién
sobre la actividad colegial, asuntos profesionales y técnicos, entrevistas a colegiados o

personas relevantes del sector y articulos de analisis relacionados con la profesion y el

sector aéreo.

Implantacién del canal de comunicacion

De acuerdo con la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccién de las
personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcién, el

COPAC, como corporaciéon de derecho publico, habilité un sistema interno de informacién.

Se trata de un cumplimiento normativo orientado a que los empleados y otras partes
interesadas (clientes, proveedores...) puedan informar sobre posibles irregularidades,
conductas indebidas o situaciones problematicas dentro de una organizacién, como

corrupcion, acoso laboral, discriminacién o fraude, entre otros.

COPAC implement6 un canal de denuncias digital y un procedimiento de gestién acorde a la
norma, garantizando confidencialidad del denunciante. A lo largo de 2024 no se registroé

ninguna denuncia.
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TRABAJAR PARA

LA

SOCIEDAD

Los colegios profesionales trabajan y se
deben a los ciudadanos que reciben sus
servicios. En el caso de los usuarios del
transporte aéreo, COPAC vela por la
seguridad de las operaciones y el correcto
ejercicio de los colegiados. En este
sentido, todo el trabajo técnico y
operacional que se realiza revierte en una
mejor calidad del ejercicio de los pilotos y

del transporte aéreo en su conjunto.

Ademaés, el COPAC cuenta con canales
para que los ciudadanos trasladen
consultas sobre la profesién. En 2024, se
atendieron las consultas planteadas,
muchas de ellas relativas a las opciones de
formacién para hacerse piloto y las salidas

profesionales.

El COPAC realizé una constante labor de
divulgacién sobre la profesion de piloto y
el transporte aéreo mediante sus canales

publicos y en las redes sociales.

JE——
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Los colegios profesionales
trabajan y se deben a los
ciudadanos que reciben sus
servicios. En el caso de los
usuarios del transporte aéreo,
COPAC vela por la seguridad de
las operaciones y el correcto
ejercicio de los colegiados.

Esa labor informativa, también se realiza a
través de los medios de comunicacién, que
permiten dar a conocer el criterio
profesional o la postura del COPAC sobre
cuestiones de actualidad relacionadas con
el sector aéreo y con la profesiéon. A lo
largo del ano 2024 COPAC sum6 137
apariciones en medios de comunicacién
(medios impresos, online, radio y

television).

Las redes sociales finalizaron con 3.341
seguidores en Facebook, 5.828 en la
cuenta colegial de X, 200 en la cuenta
institucional del Decano, 5.298 en
Linkedin y 1285 en Instagram.
Precisamente Linkedin e Instagram son las
redes que mas aumentaron en niumero de
seguidores y en las que hay una mayor

interaccién.

A finales de 2024 ademas se cred el perfil
profesional del decano en Linkedin, que
obtuvo 150 seguidores. En cuanto a la
pagina web del COPAC, recibi6é mas de
92.000 visitas totales.
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En 2024 se mantuvo la politica

BA I_A N C E econdmica basada en la

, contencién del gasto y la
fimi ion d |
ECONOMICO optimizacion de recursos. para

financiera a la institucion

En 2024 se mantuvo la politica econ6mica basada en la contencion del gasto y la optimizacién de
recursos, para mantener la estabilidad financiera a la institucién. Asi, el ejercicio 2024 finaliz6
con un beneficio presupuestario de 218.687,48 euros.

Sobre lo presupuestado, se redujeron los gastos en un 19,53% y los ingresos por cuotas

aumentaron un 11,83% sobre lo previsto.

Entre las partidas que se han reducido respecto al presupuesto aprobado para 2024, destacan las

siguientes:

o Trabajos realizados por otras empresas: 18.000€
e Servicios informaticos, desarrollo y mantenimiento web: 2.527€
e Sueldos y Salarios: 10.939€

e Transporte Personal: 1.144€

e Gastos de Comunidad: 774€

e Arrendamiento de plazas de garaje: 336€

o Asesoria Juridica: 21.847€

e Asesoria Financiera: 10.749€

e Colaboradores y Secretaria Técnica: 3.106€

e Primas de Seguros: 98€

e Servicios Bancarios: 647€

e Comunicaciones (telefonia, etc.): 1.776€

e Suministros (electricidad, limpieza): 2.514€

e Otros gastos de gestion: 3.061€

El Balance Econédmico correspondiente a la Memoria de Actividades de 2024 ha sido realizado con el

asesoramiento financiero y contable de una empresa externa e independiente del COPAC.

JE—
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e Viajes: 5.671€

e Gastos de oficina: 7.806€

e Gastos Juridico Contencioso: 8.452€

e Franqueo y mensajeria: 4.371€

e Tributos: 1.192€

e Copac Nextgen - Mentoring: 22.119€

e Gastos Centro Evaluador: 12.120€

e Programa de Ayuda a Pilotos: 13.138€
e Gastos elecciones: 5.064€

Todo ello, supuso un ahorro total frente a lo presupuestado de 148.258 euros.

En lo referente a Ingresos, respecto a las cuantias presupuestadas se obtuvo un superavit de
70.429 euros, procedente de Cuotas Colegiales y realizaciéon de trabajos externos.

Adicionalmente, la partida de recuperacién de gasto relativo a distintos trabajos administrativos y
acuerdos ascendi6 a 66.438,15 euros, cifra que favorece el balance final del ejercicio.

Como conclusién, el afto 2024 finalizé con una situacién econémico-financiera estable y saneada,

con la sede colegial en propiedad, sin cargas y debidamente acondicionada, y con una posicién de

Tesoreria de 1.930.461,36 euros sin tener ninguna obligacion pendiente por préstamos o créditos.

El Balance Econédmico correspondiente a la Memoria de Actividades de 2024 ha sido realizado con el

asesoramiento financiero y contable de una empresa externa e independiente del COPAC.

JE—




COPAC MEMORIA 2024

EJERCICIOS ANUALES 2024 Y 2023

ESTADO DE GASTOS E INGRESOS

2024 2023

A) INGRESOS 1.343.815 1.356.320
I Ingresos por cuotas 786.208 806.742
I1. Ingresos por otras actividades 399.024 429,221
I1I. Subvenciones 2.000 2.000
V. Otros ingresos 66.438 60.881
V. Reversion provision por deterioro de créditos comerciales 18.424 27.766
V1. Exceso de provisiones 48.174 29.643
WVII. Ingresos financieros 23.463 3
IX. Ingresos extraordinarios 84 64
B) GASTOS 1.077.836 1.077.828
I Gastos de personal 399.406 370.044
- Secretaria 56.493 55.835

- Administracién 77.206 65.315

- Comunicacién 89.412 90.717

- PAIPE 27.413 12.746

- ENAIRE 32.428 36.342

- Observatorio AENA 15.546 8.550

- Cargas sociales 68.965 57.261

- Otros gastos sociales 2.706 4.018

- Compensacion por asistencia 1.D.G. 16.280 25.740

- Asistencias Centro Evaluador y NextGen 12.957 13.520

II. Otros gastos de explotacion 636.460 654.040
I1I. Pérdidas por deterioro de créditos comerciales 32.871 49.428
Iv. Amortizacién de inmovilizado 12.085 12.085
V. Gastos financieros 5 4
V1. Impuesto sobre sociedades -2.991 -7.773
RESULTADO DEL EJERCICIO 265.979 278.492

Cantidades expresadas en euros
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BALANCES A 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y DE 2023

BALANCES ANUALES

ACTIVO 2024 2023

A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.426.494 1.412.128
L. Inmovilizaciones intangibles 4.896 6.423
I1. Inmovilizado material 610.531 621.089
III. Inmovilizado financiero 550.927 527.467
IV. Activo por impuestos diferidos 260.140 257.149
B) ACTIVO CORRIENTE 1.443.545 1.273.224
I Existencias 55 55
II. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 32.586 179.944
I1I. Inversiones financieras a corto plazo 982.250 250
Iv. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 424,802 1.089.857
V. Periodificaciones a corto plazo 3.852 3.138

TOTAL ACTIVO 2.870.039 2.685.352

PASIVO 2024 2023

A) PATRIMONIO NETO 2.673.525 2.407.546
I. Fondo social 2.606.899 2.606.899
II. Resultados negativos de ejercicios anteriores -199.353 -477.845
III. Resultado del ejercicio 265.979 278.492
B) PASIVO NO CORRIENTE 505 505
I. Provisiones a largo plazo 505 505
C) PASIVO CORRIENTE 196.009 277.301
I. Deudas a corto plazo con entidades de crédito 387 56
I1. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 195.622 277.245

TOTAL PASIVO 2.870.039 2.685.352

JE—

Cantidades expresadas en euros
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ENAIRE y COPAC subrayan la importancia del trabajo en equipo para
mejorar la seguridad y sostenibilidad.
9 de febrero de 2024

La Direccion General de Aviacion Civil y el Colegio Oficial de Pilotos
refuerzan su colaboracion.
16 de febrero de 2024

El servicio a los ciudadanos, la deontologia y la seguridad, protagonistas de
la celebracion del XXV aniversario del COPAC.
21 de junio de 2024

El COPAC espera que la nueva Autoridad de investigacion técnica de
accidentes garantice su independencia y contribuya a la prevencion.
24 de julio de 2024

Un andlisis de los procedimientos del Aeropuerto de Santiago gana el
Premio al mejor TFG.
11 de noviembre de 2024

Madrid acoge la Octava Jornada de Seguridad y Cultura Justa para mejorar
la seguridad operacional del transporte aéreo.
28 de noviembre de 2024

Carlos San José renueva su mandato como Decano del Colegio Oficial de
Pilotos.
18 de diciembre de 2024

NOTAS DE PRENSA

ANEXO||




29 de febrero. COPAC, Sepla y Global Training Aviation celebran el acto de
presentacion de la III edicion de las Becas Carlos Salas para jovenes pilotos.

16 de marzo. COPAC participa en Pilot Careers Live, para ofrecer orientacion
para los jovenes interesados en iniciar sus estudios para convertirse en piloto
comercial.

20 de marzo. COPAC participa en Aeroempleo, la feria organizada por la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Aeronautica y del Espacio de la
Universidad Politécnica de Madrid junto a las principales empresas del sector
aeronautico.

22 de marzo. COPAC participa en una mesa redonda en el acto de celebracion
del 25 aniversario de la Asociacion Espanola de Psicologia de la Aviacion
(AEPA).

30 de abril. COPAC acude a la toma de posesion como directora del Centro
de Instruccion de Medicina Aeroespacial (CIMA) de la coronel médico Beatriz
Puente Espada.

5 de junio. COPAC asiste en Sevilla a la I Jornada de prevencion de accidentes
aéreos organizada por Tablada Centenaria y el Ejército del Aire y del Espacio.

20 de junio. Se celebra el evento de celebracion del 25° aniversario del
Colegio Oficial de Pilotos de la Aviacion Comercial en Cuatro Vientos
(Madrid) y nombramiento de nuevos Colegiados de Honor.

20 de agosto. En el decimosexto aniversario del accidente de Spanair, COPAC
asiste a los actos en memoria de las victimas organizados por la Asociacion de
Victimas de Afectados por el Vuelo JK5022.

29 de octubre. COPAC imparte el Taller Quiero ser piloto de aviacion
comercial en el Férum de Innovacion, talento y Educacion Aeroespacial
celebrado en Madrid del 29 al 31 de octubre.

19 y 20 de noviembre. COPAC participa en la XIII edicion de las Jornadas
internacionales de seguridad organizadas por ENAIRE, EUROCONTROL y las
principales companias aéreas.

EVENTOS

ANEXO I

20 de noviembre. COPAC, Sepla y Global Training Aviation celebran el acto de
entrega de premios de las Becas Carlos Salas en su tercera edicion.

10 de diciembre. COPAC celebra Nuestra Senora de Loreto, Patrona de la
Aviacion, con la celebracion de una eucaristia recordando a los pilotos
fallecidos.

13 de diciembre. COPAC participa en la mesa redonda Retos futuros:

Seguridad dentro del acto de conmemoracion del 80* aniversario de OACI
organizado por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea.
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